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राȰीय ʅशFा नीʃत 2020 के पɿर¬ेĂ मɪ ʃवƌालय 
वातावरण का सुधार और छा§ɰ पर ¬भाव 

 
सारांश : राȰीय ʄशFा नीʃत 2020 (NEP-2020) भारतीय ʄशFा 
¬णाली मɪ सम� और बɺआयामी सुधार कɞ ʂदशा मɪ एक ऐʃतहाʄसक 
पहल है। इसका मुĐ उƅेȨ ʃवƌालयɰ मɪ ऐसा वातावरण ʁनʃमɡत 
करना है, जो शैFʆणक, सामाʄजक, भावनाŵक और नʃैतक ʃवकास को 
संतुʆलत ɹप से ¬ोŻाʂहत करे। NEP-2020 मɪ समावेशी ʄशFा, 
अनुभवाŵक अʄधगम, बɺआयामी और बɺभाषीय ʄशFण, ʁडʄजटल 
ʄशFा, मȔू आधाɿरत ʄशFण और छा§ कɪ ʂ©त ʄशFण ʃवʄधयɰ पर 
ʃवशेष जोर ʂदया गया है (Government of India, 2020)। यह 
शोध अƑयन इस बात का ʃवȩेषण करता है ʁक NEP-2020 के लागू 
होने से ʃवƌालय के भौʃतक, सामाʄजक और शैFʆणक वातावरण मɪ 
ʁकस ¬कार पɿरवत�न आए हɭ और इन पɿरवत�नɰ का छा§ɰ के सीखने, 
आŵʃवȪास, सहभाʃगता, सामाʄजक कौशल और मानʄसक ɕाɊ 
पर ûा ¬भाव पड़ा है। अƑयनɰ और सवɫFणɰ के माƑम से यह 
ʁनȬष� ¬ाƻ ɺआ है ʁक सकाराŵक ʃवƌालय वातावरण छा§ɰ कɞ 
शैFʆणक उपलʋǘयɰ मɪ वृʆƆ करता ह,ै उनकɞ रचनाŵकता और 
समɓा समाधान Fमताओ ंको ʃवकʄसत करता है और भावनाŵक एवं 
सामाʄजक संतुलन बनाए रखता है (Sharma & Yadav, 2021; 
Cohen et al., 2009)। इसके ʃवपरीत, नकाराŵक और असंगʀठत 
वातावरण छा§ɰ कɞ सीखन े कɞ Fमता, अनुशासन और सामाʄजक 
Ȝवहार पर ¬ʃतकूल ¬भाव डाल सकता है। शोध का मुĐ ʁनȬष� 
यह है ʁक NEP-2020 के ʄसƆांतɰ के ¬भावी काया�Ƴयन से ʃवƌालय 
मɪ सकाराŵक बदलाव संभव हɭ, जो छा§ɰ के सम� और सवाɟगीण 
ʃवकास के ʆलए अŷंत महźपूण� हɭ। 
बीज शǗ : राȰीय ʄशFा नीʃत 2020, ʃवƌालय वातावरण, छा§ 
ʃवकास, सम� ʄशFा, शैFʆणक सुधार, मानʄसक ɕाɊ। 
¬Ʌावना : ʄशFा ʁकसी भी राȰ के ʃवकास कɞ रीढ़ होती है और 
ʃवƌालय उसका सबसे महźपूण� संɉान है।  
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ʃवƌालय केवल Gानाज�न का कɪ © नहɤ, बʋȀ 
ʃवƌाʄथɡयɰ के सामाʄजक, भावनाŵक, बौʆƆक और 
नैʃतक ʃवकास का आधार भी है।  

भारत मɪ ʄशFा सुधार कɞ ʂदशा मɪ राȰीय 
ʄशFा नीʃत 2020 (NEP-2020) एक ऐʃतहाʄसक 
पहल है, ʄजसका मĐु उƅȨे ʄशFा ¬णाली को 
समावेशी, लचीला और बɺआयामी बनाना ह ै
(Government of India, 2020)। इस नीʃत न े
ʃवƌालय वातावरण को पनुप�ɿरभाʃषत करने का 
¬यास ʁकया है ताʁक छा§ न केवल शैFʆणक ɹप 
से, बʋȀ जीवन कौशल और मानवीय मूȔɰ से भी 
समृƆ हो सकɪ । ʃवƌालय वातावरण मɪ कFा-कF 
कɞ संरचना, ʄशFक-ʃवƌाथɥ संबंध, अʄधगम साधन, 
सहपाठी सहयोग, अनुशासन Ȝवɉा तथा 
भावनाŵक सुरFा जैसे तź शाʃमल होते हɭ 
(Fraser, 2015)। NEP-2020 इन सभी पहलुओ ंपर 
बल देते ɺए ʃवƌाʄथɡयɰ के सम� ʃवकास का माग� 
¬शɅ करती है। नीʃत का फोकस experiential 
learning, critical thinking, multidisc-
ciplinary approach और holistic education 
पर है (Kumar, 2021)। इस ¬कार ʃवƌालय 
वातावरण मɪ सुधार केवल अवसंरचनाŵक Ʌर तक 
सीʃमत न होकर ʄशFण-¬ʂ�या और छा§ɰ कɞ 
मनोवैGाʁनक आवȨकताओ ं से भी जुड़ा ɺआ है। 
अƑयनɰ से यह ɍȮ ɺआ है ʁक सकाराŵक 
ʃवƌालय वातावरण छा§ɰ कɞ शFैʆणक उपलʋǘयɰ, 
आŵʃवȪास, सहभाʃगता और सामाʄजक-भावनाŵक 
कौशल को बढ़ाता है (Cohen, McCabe, 
Michelli, & Pickeral, 2009)। वहɤ, नकाराŵक 
वातावरण उनके मानʄसक ɕाɊ, सीखने कɞ Fमता 
और सामाʄजक संबंधɰ पर ¬ʃतकूल ¬भाव डालता है। 
NEP-2020 का यह मानना है ʁक ʄशFा तभी साथ�क 
है जब वह ʃवƌाʄथɡयɰ के सवाɟगीण ʃवकास के ʆलए 
अनुकूल वातावरण उपलǘ कराए (National 
Education Policy, 2020)। इस संदभ� मɪ यह 
शोध-प§ ʃवƌालय वातावरण मɪ NEP-2020 के 
ƍारा लाए गए पɿरवत�नɰ और इन पɿरवत�नɰ के छा§ɰ 
पर पड़ने वाले ¬भावɰ का ʃवȩेषण करेगा। साथ ही 

यह भी देखा जाएगा ʁक ʁकस ¬कार नीʃत का 
काया�Ƴयन ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ शैFʆणक उपलʋǘयɰ, 
जीवन-मूȔɰ और Ȝʄëź ʁनमा�ण मɪ सहायक ʄसƆ 
हो सकता है। 
ʃवƌालय वातावरण के घटक : ʃवƌालय वातावरण 
को मĐु ɹप से चार ¬मुख घटकɰ मɪ वगɥकृत ʁकया 
जा सकता है : 
 शैFʆणक वातावरण – ʄशFकɰ कɞ योĥता, 

ʄशFण शैली, पाœ�म, मȔूांकन पƆʃत। 
 भौʃतक वातावरण – कFाओ ं का आकार, 

पुɅकालय, ¬योगशालाएँ, खले मैदान, ɕĮता 
और सुरFा। 

 सामाʄजक वातावरण – सहपाʀठयɰ के साथ 
सहयोग, ʄशFक-ʃवƌाथɥ संबंध, समूह 
गʃतʃवʄधयाँ। 

 सांȿृʃतक और भावनाŵक वातावरण – 
ʃवƌालय कɞ संȿृʃत, उŻव, ʁनयम, छा§ 
कȔाण गʃतʃवʄधयाँ और मानʄसक सुरFा। 

NEP 2020 इन सभी घटकɰ मɪ सुधार कɞ ʂदशा मɪ 
माग�दश�न करती है ताʁक छा§ सकाराŵक और सम� 
ʄशFा अनुभव ¬ाƻ कर सकɪ । 
शैFʅणक वातावरण का सुधार और ¬भाव : 
शैFʆणक वातावरण ʁकसी भी ʃवƌालय कɞ 
सफलता और छा§ɰ के सम� ʃवकास का महźपूण� 
ʁनधा�रक होता है। यह केवल भौʃतक संरचना या 
कFा-कF तक सीʃमत नहɤ होता, बʋȀ इसमɪ 
ʄशFक-ʃवƌाथɥ संबंध, सहपाठी सहयोग, ʄशFण 
ʃवʄधयाँ, अनुशासन, मȔू आधाɿरत ʄशFा और 
भावनाŵक सुरFा भी शाʃमल होती हɭ। एक 
सकाराŵक और सम� शैFʆणक वातावरण छा§ɰ के 
सीखने कɞ Fमता, सामाʄजक कौशल, मानʄसक 
ɕाɊ और रचनाŵकता को बढ़ावा देता है। राȰीय 
ʄशFा नीʃत 2020 (NEP-2020) ने भारतीय 
ʃवƌालय ¬णाली मɪ सम� सुधार कɞ ʂदशा मɪ कई 
महźपूण� बदलाव ʁकए हɭ। नीʃत का मुĐ उƅेȨ 
ऐसा ʃवƌालय वातावरण बनाना है, जो समावेशी, 
लचीला, छा§-कɪ ʂ©त और अनुभवाŵक ʅशFा पर 
आधाɿरत हो (Government of India, 2020)। 
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NEP-2020 के अनुसार, ʄशFक कɞ भʃूमका केवल 
Gान देने तक सीʃमत नहɤ रहनी चाʂहए; वह 
माग�दश�क, मɪटर और ʃवƌाʄथɡयɰ के मानʄसक व 
सामाʄजक ʃवकास मɪ सʂ�य सहयोगी बनɪ। 

शैFʆणक वातावरण के सुधार मɪ ʁडʄजटल 
ʄशFण संसाधनɰ का उपयोग, बɺभाषी और 
बɺआयामी पाœ�म, ʂ�याŵक गʃतʃवʄधया,ँ मूȔ 
आधाɿरत ʄशFा और खेल-कूद व सांȿृʃतक 
काय��मɰ का समावेश आवȨक है। अƑयनɰ से यह 
ɍȮ ɺआ है ʁक जब ʃवƌालय वातावरण सम� और 
सकाराŵक होता है, तो छा§ अʄधक सʂ�य, 
आŵʁनभ�र और रचनाŵक बनते हɭ। उनका Ƒान 
कɪ ʂ©त रहता है, सीखने कɞ ¬ʂ�या मɪ ɸʄच बढ़ती है 
और भावनाŵक संतुलन बेहतर होता है (Sharma & 
Yadav, 2021)। इसके ʃवपरीत, यʂद ʃवƌालय 
वातावरण असंगʀठत, अनुशासनहीन और नकाराŵक 
हो, तो इसका ¬ʃतकूल ¬भाव छा§ɰ कɞ ʄशFा, 
मानʄसक ɕाɊ और सामाʄजक Ȝवहार पर पड़ता 
है। तनाव, उदासी, आŵʃवȪास कɞ कमी और 
सहपाठी संघष� जैसी समɓाएँ उűƧ हो सकती हɭ। 
इसʆलए नीʃत ʁनमा�ता और ʄशFक दोनɰ का कत�Ȝ है 
ʁक वे सकाराŵक और सहयोगाŵक वातावरण का 
ʁनमा�ण करɪ। अतः शैFʆणक वातावरण का सुधार 
केवल भौʃतक संरचना या तकनीकɞ संसाधनɰ तक 
सीʃमत नहɤ होना चाʂहए, बʋȀ यह छा§ɰ के सम� 
ʃवकास, सीखने कɞ गुणवūा और सामाʄजक-
भावनाŵक संतुलन तक पɺँचना चाʂहए। NEP-
2020 के ʄसƆांतɰ का ¬भावी काया�Ƴयन ही यह 
सुʁनʅȢत कर सकता ह ैʁक ʃवƌालय न केवल ʄशFा 
का केơ बने, बʋȀ ʃवƌाʄथɡयɰ के Ȝʄëź ʁनमा�ण 
और जीवन कौशल ʃवकास का भी ¶ोत बने। 
भौʃतक वातावरण का सुधार और ¬भाव : भौʃतक 
वातावरण का ताűय� ʃवƌालय मɪ उपʋɉत भौʃतक 
संरचना, कFा-कF, फनɥचर, उपकरण, खेल का 
मैदान, पɅुकालय, ʃवGान और कंǁूटर ¬योग-
शालाएँ आʂद से है। यह वातावरण छा§ɰ के सीखन े
और मानʄसक ʃवकास मɪ महźपूण� भʃूमका ʁनभाता 
है। एक सुȜवʋɉत, साफ-सथुरा और तकनीकɞ ɹप 

से समथ� भौʃतक वातावरण ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ एका�ता, 
सीखने कɞ ɸʄच और शैFʆणक ¬दश�न को सीधे 
¬भाʃवत करता है। राȰीय ʄशFा नीʃत 2020 (NEP-
2020) मɪ ʃवƌालयɰ के भौʃतक वातावरण के सुधार 
को एक महźपूण� Ʌंभ के ɹप मɪ माना गया है। नीʃत 
के अनसुार, ¬ŷेक ʃवƌालय मɪ सुरʆFत, ɕĮ और 
समुʄचत ʅशFण-संसाधनɰ से युë वातावरण होना 
चाʂहए। इसमɪ ʁडʄजटल कFा, ɑाट� बोड�, 
¬योगशालाएँ, पुɅकालय, खेल और सांȿृʃतक 
सुʃवधाएँ शाʃमल हɭ (Government of India, 
2020)। नीʃत का उƅेȨ केवल भौʃतक सरंचना तक 
सीʃमत नहɤ ह,ै बʋȀ छा§ɰ के सम� ʃवकास और 
उनकɞ सीखने कɞ ¬ʂ�या को सʂ�य बनाना है। शोधɰ 
से यह ɍȮ ɺआ है ʁक सुȜवʋɉत भौʃतक 
वातावरण छा§ɰ कɞ सकाराŵक सोच, रचना-
ŵकता और समɓा समाधान Fमता को बढ़ावा 
देता है। उदाहरण के ʆलए, पया�ƻ ¬काश और हवादार 
कFा मɪ छा§ɰ का Ƒान अʄधक केʇơत रहता है और 
उनका मानʄसक ɕाɊ बेहतर रहता है (Cohen, 
McCabe, Michelli, & Pickeral, 2009)। इसके 
ʃवपरीत, असुȜवʋɉत, गंदा या तकनीकɞ संसाधनɰ 
से वंʄचत भौʃतक वातावरण छा§ɰ कɞ सीखने कɞ 
Fमता और सहभाʃगता को ¬भाʃवत करता है। 
भौʃतक वातावरण के सुधार से न केवल शैFʆणक 
उपलʋǘयाँ बढ़ती हɭ, बʋȀ ʃवƌाʄथɡयɰ मɪ सामाʄजक 
और भावनाŵक ʃवकास भी बेहतर होता है। खेल के 
मैदान और सांȿृʃतक गʃतʃवʄधयाँ ʃवƌाʄथɡयɰ के 
टीम वक� , नेतźृ Fमता और अनुशासन को बढ़ावा 
देती हɭ। इसी ¬कार, पुɅकालय और ¬योगशालाएँ 
ʃवƌाʄथɡयɰ के ɕत§ं अʃधगम और अनुभवाŵक 
ʅशFा को सशë बनाती हɭ। अतः भौʃतक वातावरण 
का सुधार केवल भवन और उप-करण तक सीʃमत 
नहɤ होना चाʂहए। यह छा§ɰ के सम� ʃवकास, 
सीखने कɞ गुणवūा और मानʄसक ɕाɊ तक 
पɺँचना चाʂहए। NEP-2020 के ¬भावी काया�Ƴयन 
से ʃवƌालयɰ मɪ ऐसा वातावरण ʁनʃमɡत ʁकया जा 
सकता है, जो छा§ɰ के Ȝʄëगत, सामाʄजक और 
शैFʆणक ʃवकास के ʆलए अʁनवाय� है। 
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सामाʄजक और भावनाŵक वातावरण : ʃवƌालय 
मɪ सामाʄजक और भावनाŵक वातावरण का ताűय� 
छा§ɰ के बीच सहयोग, ʂम§ता, आपसी सǵान, 
संवाद, ʅशFक-ʃवƌाथɥ संबधं और भावनाŵक 
सुरFा से है। यह वातावरण न केवल छा§ɰ के 
सामाʄजक कौशल को ʃवकʄसत करता ह,ै बʋȀ 
उनके मानʄसक ɕाɊ, आŵʃवȪास और सीखन ेकɞ 
¬ʂ�या को भी ¬भाʃवत करता है। एक सकाराŵक 
सामाʄजक और भावनाŵक वातावरण मɪ छा§ 
आŵʁनभ�र, उūरदायी और रचनाŵक बनते हɭ। राȰीय 
ʄशFा नीʃत 2020 (NEP-2020) ने सामाʄजक और 
भावनाŵक वातावरण को सुधारने के ʆलए ʃवशेष 
ʂदशा-ʁनदɫश ʂदए हɭ। नीʃत के अनुसार, ¬ŷके 
ʃवƌालय मɪ ऐसा वातावरण होना चाʂहए जो 
सʂहȵुता, समावʅेशता और सहयोग को बढ़ावा दे। 
इसमɪ छा§-ʄशFक संवाद, सहपाठी समथ�न, समूह 
आधाɿरत गʃतʃवʄधयाँ, मानʄसक ɕाɊ काय��म 
और ʃवƌाʄथɡयɰ के ʆलए सुरʆFत वातावरण सुʁनʅȢत 
करना शाʃमल है (Government of India, 
2020)। इस ¬कार का वातावरण छा§ɰ के 
सकाराŵक Ȝवहार, आŵ-सǵान और ʁनण�य 
लनेे कɞ Fमता को ʃवकʄसत करता है। अƑयन 
बताते हɭ ʁक सकाराŵक सामाʄजक और भावनाŵक 
वातावरण से छा§ɰ कɞ शैFʅणक उपलʋǘया,ँ Ƒान 
Fमता और सामाʄजक सहभाʂगता मɪ सुधार होता ह ै
(Sharma & Yadav, 2021)। इसके ʃवपरीत, 
असंगʀठत और तनावपूण� सामाʄजक वातावरण छा§ɰ 
मɪ तनाव, उदासी, आŵ-संकोच और 
अनुशासनहीनता जैसी समɓाओ ंको जư दे सकता 
है। इस ¬कार, ʃवƌालयɰ मɪ सकाराŵक सामाʄजक 
और भावनाŵक वातावरण का ʁनमा�ण छा§ɰ के 
सवाɟगीण ʃवकास के ʆलए अŷंत आवȨक है। 
सामाʄजक और भावनाŵक वातावरण का सुधार 
केवल कFा तक सीʃमत नहɤ है। यह खेलकूद, 
सांȿृʃतक काय��म, समूह चचा�, सहकारी 
पɿरयोजनाएँ और परामश� सवेाओ ं तक फैला होना 
चाʂहए। NEP-2020 के अनुसार, ʃवƌालयɰ मɪ 
ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ भावनाŵक बुʅƆमūा और 

सामाʄजक कौशल का ʃवकास कराना आवȨक ह,ै 
ताʁक वे न केवल ʄशʆFत बʋȀ नैʃतक और 
ʄजǵेदार नागɿरक भी बन सकɪ । अतः कहा जा सकता 
है ʁक सामाʄजक और भावनाŵक वातावरण मɪ सुधार 
छा§ɰ के सामाʄजक, भावनाŵक और शैFʅणक 
ʃवकास के ʆलए अʁनवाय� है। नीʃत का ¬भावी 
काया�Ƴयन ही ʃवƌालयɰ को ऐसा मंच ¬दान करता 
है जहाँ छा§ सुरʆFत, ¬ेɿरत और समथ� बनकर सीख 
सकɪ । 
चुनौʃतयाँ : ʃवƌालय वातावरण को सकाराŵक और 
सम� बनाने मɪ कई ¬कार कɞ चुनौʃतयाँ सामने आती 
हɭ। भले ही राȰीय ʄशFा नीʃत 2020 (NEP-2020) ने 
सम� सुधार के ʆलए ʂदशा-ʁनदɫश ʂदए हɭ, लेʁकन 
उनके काया�Ƴयन मɪ Ȝावहाɿरक कʀठनाइयाँ होती हɭ। 
इन चुनौʃतयɰ को समझना आवȨक है ताʁक नीʃत 
के लĂ सफलतापूव�क ¬ाƻ ʁकए जा सकɪ । भौʃतक 
और ससंाधन संबंधी चुनौʃतयाँ सबसे ¬मुख हɭ। कई 
ʃवƌालयɰ मɪ पया�ƻ कFा-कF, पुɅकालय, ʃवGान 
और कंǁूटर ¬योगशालाएँ, खेलकूद और सांȿृʃतक 
सुʃवधाएँ उपलǘ नहɤ हɭ। ʁडʄजटल उपकरण और 
इंटरनेट कɞ कमी भी ʄशFण कɞ गुणवūा को ¬भाʃवत 
करती है (Government of India, 2020)। 
ʄशFक संबंधी चुनौʃतयाँ भी महźपूण� हɭ। ¬भावी 
ʄशFक ¬ʄशFण, बɺआयामी ʄशFण ʃवʄधयɰ कɞ 
समझ और छा§-कɪ ʂ©त ʄशFण कɞ कमी कई 
ʃवƌालयɰ मɪ देखी जाती है। इसके अलावा, ʄशFक-
ʃवƌाथɥ अनुपात मɪ असतंुलन, अनुभवहीन ʄशFकɰ 
कɞ ʁनयʄुë और उĭ काय�भार सुधार ¬यासɰ को 
बाʄधत करता है। सामाʄजक और भावनाŵक 
चुनौʃतयाँ भी ¬भावशाली हɭ। कुछ छा§ɰ के ʆलए 
सुरʆFत और सहयोगाŵक वातावरण का अभाव, 
मानʄसक ɕाɊ कɞ अनदेखी और अनुशासन संबंधी 
समɓाएँ सीखने कɞ ¬ʂ�या मɪ बाधा डालती हɭ 
(Sharma & Yadav, 2021)। पɿरवार और समाज 
का समथ�न न होना, ʃवशेष ɹप से �ामीण Fे§ɰ मɪ, 
ʃवƌालय सुधार ¬यासɰ कɞ ¬भावशीलता को कम 
करता है। नीʃत-ʁनमा�ण और काया�Ƴयन मɪ 
¬शासʁनक चुनौʃतयाँ भी सामने आती हɭ। कुछ राńɰ 
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और ʄजलɰ मɪ नीʃत के ʁनदɫशɰ का पालन असंगʀठत 
ɹप से होता है, ʄजससे सुधार काय��मɰ का समाƲ 
और ɉायी ¬भाव नहɤ पड़ता। अतः कहा जा सकता 
है ʁक ʃवƌालय वातावरण मɪ सुधार के ¬यासɰ को 
सफल बनाने के ʆलए भौʃतक, ʅशFक, सामाʄजक 
और ¬शासʁनक चुनौʃतयɰ को Ƒान मɪ रखते ɺए 
रणनीʃतयाँ बनाना आवȨक है। NEP-2020 के 
लĂ तभी ¬ाƻ हɰगे जब इन बाधाओ ंको समझकर 
उनका समाधान ʁकया जाए और सभी Ʌरɰ पर 
समʈƳत ¬यास ʁकए जाएँ। 
समाधान और सुधार : ʃवƌालय का वातावरण छा§ɰ 
के सम� ʃवकास मɪ ʁनणा�यक भूʃमका ʁनभाता है। 
राȰीय ʄशFा नीʃत 2020 (NEP-2020) ने ʃवƌालयɰ 
मɪ सकाराŵक, समावेशी और छा§-कɪ ʂ©त वातावरण 
सुʁनʅȢत करने के ʆलए कई ʂदशा-ʁनदɫश ʂदए हɭ। 
ʃवƌालय वातावरण कɞ चुनौʃतयɰ को पहचानने के 
बाद, उनका समाधान और सधुार आवȨक है ताʁक 
छा§ शFैʆणक, सामाʄजक और भावनाŵक ɼʂȮ स े
पूण� ɹप से ʃवकʄसत हो सकɪ । 
 भौʃतक वातावरण का सुधार : भौʃतक 

वातावरण मɪ सुधार के ʆलए पया�ƻ कFा-कF, 
पुɅकालय, ¬योगशालाएँ, खेल और सांȿृʃतक 
सुʃवधाएँ उपलǘ कराना आवȨक है। ʁडʄजटल 
उपकरण, ɑाट� üासɹम और इंटरनेट कɞ 
उपलǘता से ʄशFा मɪ नवीनता और 
अनुभवाŵक सीखने कɞ ¬ʂ�या को बढ़ावा 
ʃमलता है (Government of India, 2020)। 

 ʅशFक ¬ʅशFण और ʃवकास : सुधार का एक 
¬मुख Ʌंभ ʄशFक हɭ। ʄशFक ¬ʄशFण 
काय��मɰ के माƑम से ʄशFकɰ को छा§-कɪ ʂ©त 
ʄशFण, बɺआयामी ʄशFण ʃवʄधयाँ और 
सामाʄजक-भावनाŵक समथ�न ¬दान करने कɞ 
Fमता ʃवकʄसत करनी चाʂहए। ʁनयʃमत 
काय�शालाएँ और मɪटɿरɠग ʄसɄम से ʄशFक 
अपनी भूʃमका को ¬भावी ɹप से ʁनभा सकते हɭ। 

 सामाʄजक और भावनाŵक सुधार : ʃवƌालय 
मɪ सकाराŵक सामाʄजक और भावनाŵक 
वातावरण बनाने के ʆलए छा§-ʄशFक संवाद, 

समूह गʃतʃवʄधयाँ, सहकारी पɿरयोजनाएँ और 
परामश� सेवाएँ उपलǘ कराना आवȨक है। 
इससे छा§ɰ मɪ आŵʃवȪास, सहनशीलता, 
सहयोग और मानʄसक ɕाɊ मɪ सुधार होता है 
(Sharma & Yadav, 2021)। 

 ¬शासʁनक और नीʃत आधाɿरत सुधार : नीʃत 
के ¬भावी काया�Ƴयन के ʆलए ¬शासʁनक Ʌर 
पर योजनाबƆ और समʈƳत ¬यास आवȨक 
हɭ। ʃवƌालयɰ मɪ सुधार काय��मɰ कɞ ʁनगरानी, 
मूȔांकन और ¬ʃतʂ�या ¬णाली लागू करने से 
सुधार कɞ ¬ʂ�या ɉायी और ¬भावी बनती है। 

 समुदाय और पɿरवार का सहयोग : ʃवƌालय 
और पɿरवार के बीच सहयोग बढ़ाने के ʆलए 
अʂभभावक-मचं, सामुदाʄयक काय��म और 
जागɹकता अʂभयान महźपूण� हɭ। इससे बĭɰ 
के सीखने और सामाʄजक ʃवकास मɪ ɉायी 
¬भाव पड़ता है। अतः कहा जा सकता है ʁक 
ʃवƌालय वातावरण मɪ सुधार केवल भौʃतक 
संरचना तक सीʃमत नहɤ ह।ै यह ʄशFक, छा§, 
¬शासन और समुदाय सभी के समʈƳत ¬यास से 
ही संभव है। NEP-2020 के ʄसƆातंɰ के ¬भावी 
काया�Ƴयन से ʃवƌालय एक ऐसा मचं बन 
सकते हɭ जहाँ छा§ सुरʆFत, ¬ेɿरत और समथ� 
बनकर सीख सकɪ , ʄजससे उनका सम� ʃवकास 
सुʁनʅȢत हो। 

ʁनȬष� : ʃवƌालय वातावरण छा§ɰ के शैFʅणक, 
सामाʄजक, भावनाŵक और मानʄसक ʃवकास मɪ 
ʁनणा�यक भʃूमका ʁनभाता है। राȰीय ʄशFा नीʃत 
2020 (NEP-2020) ने इस तƀ को माƲता देते ɺए 
सम� सुधार के ʆलए ɍȮ ʂदशा-ʁनदɫश ʂदए हɭ। नीʃत 
का उƅेȨ केवल भौʃतक संरचना तक सीʃमत नहɤ ह,ै 
बʋȀ ʄशFक-ʃवƌाथɥ संबंध, सामाʄजक और 
भावनाŵक समथ�न, समावेशी और बɺआयामी 
ʄशFण ʃवʄधयɰ के माƑम से छा§ɰ के सवाɟगीण 
ʃवकास को सुʁनʅȢत करना है (Government of 
India, 2020)। शोध और अƑयन यह दशा�ते हɭ ʁक 
सकाराŵक भौʃतक, सामाʄजक और भावनाŵक 
वातावरण छा§ɰ कɞ सीखने कɞ Fमता, 
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रचनाŵकता, आŵʃवȪास और मानʄसक ɕाɊ 
को बढ़ावा देता है। वहɤ, असंगʀठत और नकाराŵक 
वातावरण छा§ɰ के शFैʆणक ¬दश�न और सामाʄजक 
Ȝवहार पर ¬ʃतकूल ¬भाव डाल सकता ह ै
(Sharma & Yadav, 2021)। अतः यह कहा जा 
सकता है ʁक ʃवƌालय मɪ सुधार ¬यासɰ कɞ सफलता 
केवल नीʃत ʁनमा�ण तक सीʃमत नहɤ ह,ै बʋȀ 
इसका वाɅʃवक ¬भाव समाƲ काया�Ƴयन, 
ʅशFक ¬ʅशFण, छा§-कɪ ʂ©त ɼʂȮकोण, 
¬शासʁनक समƳय और पɿरवार एव ं समुदाय के 
सहयोग पर ʁनभ�र करता है। NEP-2020 के ¬भावी 
ʂ�याƳयन से ʃवƌालयɰ मɪ ऐसा वातावरण ʁनʃमɡत 
ʁकया जा सकता ह,ै जहाँ छा§ सुरʆFत, ¬ɿेरत और 
समथ� बनकर सीख सकɪ । अंततः, ʃवƌालय वातावरण 
मɪ सुधार और सकाराŵक पɿरवत�न न केवल छा§ɰ के 
Ȝʄëगत ʃवकास के ʆलए महźपूण� हɭ, बʋȀ यह 
सम� ʄशFा ¬णाली कɞ गुणवūा और राȰीय ʄशFा 
लĂɰ कɞ ¬ाʂƻ के ʆलए भी अʁनवाय� हɭ। 
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